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Spett.li 

Trenitalia S.p.A. 

 Direzione Risorse Umane e Organizzazione 

Risorse Umane Sud 

Roberta Lombardo 

robe.lombardo@trenitalia.it 

 

RFI S.p.A. 

Direzione Risorse Umane e Organizzazione 

Risorse Umane PA - RC 

Giovanni Lifrieri 

g.lifrieri@rfi.it 

 

Oggetto: Riqualificazione aree di parcheggio presso la stazione di Paola – Richiesta urgente di tutela operativa 

del personale FS. 

 

Le Scriventi OOSS, consapevoli dell’imminente avvio dei lavori di riqualificazione delle due aree parcheggio 

afferenti alla stazione ferroviaria di Paola, opere che saranno condotte da FS Park in qualità di nuovo soggetto 

gestore, intendono con la presente denunciare le criticità operative che tale processo genererà.  

La stazione di Paola rappresenta un impianto di vitale importanza per la rete ferroviaria e il personale 

operativo vi opera quotidianamente garantendo la continuità e la regolarità del servizio pubblico, spesso con 

turni avvicendati, irregolari, notturni e festivi. Stante la carenza di un Trasporto Pubblico Locale alternativo e 

adeguato, l'utilizzo del mezzo privato e la conseguente disponibilità di un parcheggio sicuro e accessibile non 

rappresentano una mera agevolazione, ma una condizione logistica indispensabile per poter regolarmente 

prendere servizio. 

Una variazione, non adeguatamente governata, della viabilità e degli spazi di sosta rischia di tradursi in gravi 

disagi per i lavoratori e in potenziali ricadute negative sulla regolarità dell'esercizio ferroviario. 

Pertanto, al fine di prevenire criticità e tutelare i diritti e le condizioni di lavoro del personale, le Scriventi 

chiedono formalmente a codeste Società: 

- Che venga fornita un'informativa corretta ed esaustiva al personale interessato in merito al 

cronoprogramma dei lavori e che venga garantito, per tutta la durata degli stessi, che le attività del 

personale operativo presso la stazione non subiscano impedimenti o ritardi causati dalla presenza del 

cantiere; 

- Che vengano emanate disposizioni chiare e precise su come i lavoratori debbano comportarsi durante 

il transitorio, ovvero che vengano individuate e comunicate le aree specifiche destinate alla sosta 

sicura degli eventuali mezzi di servizio; 
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- Che, in virtù della spiccata particolarità operativa e dei tempi stringenti legati alla presa in servizio 

del personale equipaggi, vengano individuate soluzioni di sosta immediate e dedicate, che evitino al 

personale prolungati tempi di ricerca di un parcheggio, con il rischio di ritardare la partenza dei treni; 

- Che si avvii nell’immediato un tavolo di confronto con FS Park per definire, sin da ora, una quota di 

posti auto riservati e garantiti al personale di servizio. 

Certi che codeste Società comprenderanno la fondatezza e l'urgenza di tali istanze, si resta in attesa di un 

tempestivo e formale riscontro. 

In assenza di risposte adeguate, le Scriventi si riservano di intraprendere ogni iniziativa utile a tutela del 

personale rappresentato. 

Distinti saluti. 

 

FILT CGIL 

N. Schiavone 

FIT-CISL 

S. Pangallo 

UILT UIL 

S. Scordo

 


